Cencorse

mmission!

Oggetto: Dichiarazione rasz

condanne penali e di situazioni di confiiti

!/o S TO§FMW’(TO/Z €

ll/La Sottoscr itto/z ...

dipendente dellARNAS Garibaldi di Cataniz in servizio presso I'U.0.

HMﬂ(ﬁTTIE/NFE?T(‘/G e CON fa qualifica d
bu?m’EmTc:/%EN(O

dipendente dell’Azienda
in servizio presss 1.0

con la qualifiza gj e

refativamente alVincarico di:

© Presidente dellz Commissione
X‘ Componente della Commissione
O Segretario della Commissione

lla procedurf"a
e Ccﬂ O Pr"O | pga QQCOWJML AN Z/LQL L /Suz«;/éié s (oo aL‘

consapevole deile sanzror Ppenali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti ;Zli&

o
D
~No
™
(O
PN
]
L
N\
(—Ei
N
3
&
=
Q.
[¢5)

richiamate dail'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, Wﬁtu

DICHIARA

1. dinon essere tomponente dell'organo di direzione politica de”’ammmistrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante

organizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, del D. Igs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sen fenza non passata in giudicato, per i reat contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo i, Capo | del codice penale {art. 35his de! D. igs.

165/2001).
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Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
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Art. 35, comma 3, lett. e}, D.lgs. 165/2001. Reclutamente de| personale

Le commission; di concorsg devono essere Composte esciusivameanie con asperti di provais tompeienzs nelje materie dj concorso, sceltj tra
funzionar; delle ammimstrazion.‘, doctenti ed estranar  alfe medesime, che 260 siano componenti dell'organo  gj direzicne politica
de!!’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche 2 che non Si2no rappresentanti sindatali o designati dajie confederazionj ad organizzazioni

sindacali o dalle associazionj professionali,
formazions df conmirmissioni e nelje assegnazioni agli uffici
Cepo i del titolo il dej libro secondo de codice

Art. 35-bjs, D.igs. 165/2001, Prevenzione dei fenomenn della corr zion
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Art. I, comma 41, Legge 180/2012, Conflitio i interessij B

Il responsabife del procedimento e ; titolari degli uffici competenti ad adotiare i carear, je valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimenia!i e il
provvedimento fingle devono astenersiin caso dj conilitto di interess;. Segnaisndo ngn: Stivazione di conflittc, anche potenziale,
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Art. 51 c.p.c.. Astensione de| giudice

I giudice ha I'obbligo dj asteners;:

1) se ha interesse nejja Causa o in altra vertente
2) se egli stesso o la mogiie & harente fine aj qu
o dizlcung dej difensori:
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